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Jiné pojeti spravedInosti

Vzdélavaci blok se vénuje zamysleni nad tim, jakym zptisobem
jsme zvykli Tesit konflikty, a to mezi sebou i ve spolecnosti celkove.
Seznamuje s obnovujicim (restorativnim) pojetim spravedinosti
a feSeni sporul jako s pristupem, ktery se snazi o napInéni potteb
vech zucastnénych a miii k feseni pficin problém?. Ucastnici

a ucastnice se seznami s aplikaci tohoto pristupu na udalosti

po rwandské genocidé a v brazilském skolstvi. Budou se zabyvat
tim, jak ho mohou prenést do praxe i své skupiny.

Doba trvani
vék

Pomticky

Kompetence globalniho
obcanstvi

Porozuméni vzdjemné
propojenosti svéta
0 Nakladani s konflikty

Uéastnici a U¢astnice jsou sezndmeni s obnovujicim (restorativnim) pojetim
spravedInosti a feseni sporll a zvazuji, jaké mGze mit dopady na lidi, prostiedi

a mirové souziti.

Uéastnici a G¢astnice porozumaéji rozdildm mezi trestajicim (retributivnim)

a obnovujicim (restorativnim) pojetim spravedInosti a feseni spor( a pojmenuji
vyhody a nevyhody obou pfistupd.

Ucastnici a G¢astnice zvazuji, jaké aspekty obnovujici (restorativni) spravedinosti
by bylo mozné uplatiiovat ve vlastnim Zivoté.

135 minut (bez prestavek)

15+

pracovni list pro kazdého, tabule/flipchart, fixy, cedule ano/ne, Portréty smifeni — fotky

a citaty (pfiloha 1), texty Gacaca - tradicni soudnictvi ve Rwandé a Posilovdni kultury miru

na skoldch — kopie jednoho z textl pro kazdého tak, aby byly ve skupiné rozdéleny
napul (pfiloha 2), lepici karticky post-it, nadepsané otazky pro zavérec¢nou reflexi

Cile udrzitelného
rozvoje

10 Méné nerovnosti
16 Mir, spravedinost
asilné instituce
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Realizace

Uvedeni do tématu (5 minut)

Na zac¢atku uvedte skupinu do tématu a kratce predstavte, ¢emu se budete béhem setkani vénovat: Dnesni setkdni vénujeme zamysleni nad
tim, jakym zptisobem jsme zvykli fesit spory, a to nejen mezi sebou, ale i ve spolecnosti celkové. Podivdme se na pristupy, které se vyddvaji takovou
cestou feseni spord, kterd se snaZi o naplnéni potreb vsech zticastnénych. Tedy i téch, které jsme si navykli vnimat jako pachatele a jimZ je obvykle
po vyfeSeni sporu udélen trest.

Uvedte také, ze téma, kterému se budete vénovat, mize byt pro nékoho narocné a piilis osobni. Dllezité proto je, aby platilo pravidlo
dobrovolnosti — kdyby se kdokoli pfi néjaké aktivité necitil Uplné dobfe, ma moznost se ji neucastnit.

V pribéhu celého programu mate moznost s Ucastniky a Gcastnicemi vyuZivat pracovni list. Pokud se pro to rozhodnete, predem si jej
dobfe prostudujte a na zac¢atku programu ho viem rozdejte. Pracovni list je mozné plnohodnotné nahradit vyuzivanim piiloh v ptislusnych
¢astech realizace.

Seznam prani (10 minut)
Vlyzvéte Ucastniky a Ucastnice, aby premysleli nad tim, kdy se dostali do konfliktni situace, ze které vysli jako poskozeni: Vybavte si situaci,
kdy jste méli pocit, Ze vds nékdo poskodil.

. Po kratkém ¢ase na rozmyslenou je nechte pracovat ve dvojicich ¢i trojicich. Vhodné je, aby si sami zvolili takové skupinky, ve kterych se
budou citit bezpe¢né - podpofi to vzajemné sdileni. Jejich tkolem totiZ bude vzajemné si situace predstavit (neni nutné jit do detaild)
a diskutovat: Co byste potrebovali od ¢lovéka, ktery vds poskodil?

Nasledné zaznamenavejte na tabuli ¢iflipchart jejich odpovédi - seznam pfani (mdze se objevit napf. porozumeéni, uznani chyby, vyslechnuti
mého pohledu, ochota situaci fesit, dlivéra, bezpeci, empatie, podpora dalSich lidi, vlastni odvaha situaci fesit apod.). K seznamu se budete
vracet pozdéji v rdmci programu.

Vize spolecnosti — pohybliva debata (15 minut)

Do opacnych ¢asti mistnosti umistéte papiry se zfetelné napsanymi stanovisky ANO a NE. Ta nyni vymezuji dvé mozné pozice, na které je
mozné se umistovat podle toho, jak budou ztcastnéni odpovidat na danou otazku. Vsichni mohou svou pozici v priibéhu diskuze ménit,
pokud zméni i svllj ndzor. Nejednd se o $kélu, ale pouze o dva pdly — neni tedy mozné stat uprostied. Vysvétlete zadani pohyblivé debaty
a uvedte téma: Zkusime probouzet svoji predstavivost o spole¢nosti a premyslet, jakym zptisobem se vypordddvd s kfivdami a spory. Poté polozte
postupné dvé otazky:

«  MdzZe spolecnost existovat bez vézeni?
«  Muze spole¢nost existovat bez soudui? (ve smyslu soudu jako
nezavislé instituce)

Jaké vas napadaji vyhody
a nevyhody trestajici spravedInosti?

Po kazdé otazce nechte lcastniky a Ucastnice, aby s nejblize stojicim

¢lovékem vzajemné prodiskutovali, pro¢ stoji pravé u této odpovédi. Vyhody Nevyhody
Nékolik odpovédi z kazdé pozice pak sdilejte nahlas s celou . , . ..
skupinou. jasny verdikt struktura ma vliv

jasnd pravidia na rozhodovdni
riziko korupce
trvd dlouho

neresi kfivdu obéti

Trestajici spravedinost — T-graf (15 minut)
Vlysvétlete aktivitu: Zamérime se nyni na zkoumdni toho, na cem je
postaven prevazujici systém feseni sport a vymdhdni spravedinosti

mdm se kam obrdtit

nékdo vymadhd
mé prdvo (postavi
v nasem prostredi (Ceském, evropském...) - od feSeni neshod v rodindch, se za mé)

o e o . rozhodnuti neresi
Skoldch ¢i zaméstndnich aZ po vyporadqvam sporti u soudu. Jednd se . chrdni hodnoty problém
o postup zaméreny na nalezeni vinika a jeho potrestdni. Takovému pojeti .
spravedinosti se fikd trestajici nebo takeé retributivni, prevence riziko L,
nezaujatost nespn;l’ve(?jdhvlﬁho
Spole¢né na zakladé toho, co zaznélo v pfedchozi aktivité, pfipadné rovnost ) roz ? nut B
co zU¢astnéné jeété napadne, sesbirejte vyhody a nevyhody této respekt V]"'/ k.valfty ob'hajce
trestajici spravedinosti. Vyuzijte k tomu T-graf - nahoru na tabuli az ,posvdtnost” rigidni pravidla

Ci flipchart zapiste otazku: Jaké vds napadaji vyhody a nevyhody
trestajici spravedinosti? Pod ndpisem rozdélte plochu na dvé poloviny
- na jednu piste vyhody a na druhou nevyhody (obrézek 1).

pod kontrolou
verejnosti

Uvedte, Ze ke grafu se jesté pozdéji vratite. Obrazek 1. Priklad zéznamu T-grafu k trestajici spravedlnosti
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Portréty smiteni (15 minut)
Uvedte nasledujici aktivitu: Podivdme se ted’ na pribéhy, jez popisuji setkdni lidi, ktefi byli pachateli a obétmi v situaci vdzného zlocinu, a to
genocidy ve Rwandé. Tragédie probéhla v roce 1994 mezi dvéma historicky vytvorenymi spolecenskymi skupinami a vyZddala si aZ milion obéti.

.V pripadé potieby vysvétlete, co znamena slovo genocida (= zlocin vyvrazdovani a vyhlazovani pfislusnik(i narodnich, etnickych,
nabozZenskych a rasovych skupin), pfipadné upfesnéte dalsi nejasnosti.

Dejte nyni zic¢astnénym cas, aby si individualné v tichosti prosli fotky s kratkymi citacemi pachatele a obéti (pfiloha 1). Pi ¢teni se mohou
zamyslet nad nésledujicimi otdzkami: DokdZete si predstavit takovy zplisob feseni konfliktu? Jak miZe byt néco takového mozné?

Az si vsichni piibéhy projdou, posadte se do kruhu a dejte kazdému prostor vyjadiit jeho reakce na fotky a pfibéhy. Jako pomticku poslete do
kole¢ka mluvici pfedmét (napfiklad dfivko, micek, kdmen apod.). Vyuziti mluviciho predmétu pfinasi jasnou strukturu, poméha urcovat, kdo
ma slovo, zpomaluje déni ve skupiné a posiluje pozornost. Ten, kdo jej zrovna ma u sebe, ma slovo: Predmét si miiZe vzit kdokoli, kdo chce zacit,
a od néj budeme pokracovat doprava. Kdo je na fadé, md moznost nereagovat a poslat predmét ddl. Na zdavér krouzku znovu dostane pfileZitost.

Ptibéhy obnovujiciho pojeti spravedinosti — podvojny denik (30 minut)

Predstavte dalsi postup pro prozkoumdni tématu: Pristup, ktery zaZili lidé na fotografiich, se nazyvd obnovujici nebo také restorativni pojeti
spravedInosti. Vychdzi z toho, Ze kdyz se pfi konfliktu néco ve vzdjemnych vztazich pokazi, rozpadne, znii, je potreba to zacit zase obnovovat.
Obnovujici pojeti spravedinosti zohledriuje priciny uddlosti a snaZi se o naplnéni potieb vsech, ktefi se konfliktu tcastni. Nyni budeme mit moznost
se s timto pristupem bliZe sezndmit.

. Ucastnikdim a G¢astnicim dejte na vybér ze dvou textl pro nasledujici ¢teni (pfiloha 2) - prvni blize popisuje restorativni fedeni situaci po
genocidé ve Rwandé (Gacaca - tradicni soudnictvive Rwandé), druhy pfiblizuje vyuziti stejného pfistupu na brazilskych skolach s vysokou
mirou kriminality a nasili (Posilovdni kultury miru na skoldch). Texty by mély byt ve skupiné rozdéleny napdil.

Texty budou ¢ist metodou, kterd se nazyva podvojny denik. Zaméfujeme se pfi ni na to, co ndm text pfipomene, co v nas rezonuje a co nas
popuzuje. Tento zplsob umoznuje propojovani textu s vlastnimi védomostmi, prozitky, asociacemi ¢i otazkami. Postup je nasledujici:

« Ctenéfi a ¢tenarky rozdéli volnou stranku ¢arou na dvé poloviny. Na levou stranu si hned pfi prvnim ¢teni doslovné z textu vypisuiji
néjaké pasaze i obrazy, které na né silné zapUsobily - slova, véty, ucelené myslenky. Jejich vybér mize byt zalozen na Cisté emoc¢nim
zakladé nebo klidné na tom, Ze jim dana informace pfijde velmi zajimava, matouci nebo s ni dokonce hluboce nesouhlasi.

. Na pravou stranu pak zapisuji souvislym textem svdj komentar ke zvolené pasazi — co jim to pfipomnélo, co je k tomu napada, jakou
otédzku to vyvolalo apod.

Po docteni textu si kazdy najde do dvojice nékoho s jinym textem. Nyni maji ¢as na sdileni, o ¢em text byl, co si poznamenali a pro¢. Pokud
mate dostatek ¢asu, nechte nakonec nékolik postiehti zaznit nahlas v celé skupiné.

Tabulka 1. Zadani podvojného deniku

«  napf.tim, ze mi pfipomnéla néjakou zkusenost ¢« Cim byl Gryvek pro mé tak zajimavy, ze jsem si jej
+  nebo mé zmatla : poznamenal/a do zapisniku?
+  nebo obsahuje néco, s ¢im vyrazné nesouhlasim ¢« Jaké myslenky ve mné vyvolal?

«  Cobych se chtél/a zeptat?

o
%
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Obnovujici spravedInost — T-graf (15 minut)

Uvedte: Skrze konkrétni pfiklady jsme se sezndmili s obnovujicim
Ci restorativnim pristupem k feseni sporu. Jeho jadrem je podpora
komunikace viech zucastnénych vedouci k vytvdreni dohod.

K restorativnimu procesu je kromé osoby, kterd se provinila,
pfizvdna také obét ¢inu a zbytek skupiny. V dialogu zaméreném

na porozuméni ¢intim a jejich dusledkdm vsichni spolecné hledaji
kroky, které by obnovily zdravé vztahy ve skupiné ¢i komunité. V
soucasné dobé se obnovujici pojeti spravedinosti uplatriuje casto jako
doplnék k prevaZujicimu pojeti trestajici spravedinosti (podrobnéji
viz infobox a zdroje).

«  Vratte se nyni k nevyhoddm popsanym u trestajici spravedinosti:
Které z nich by vyuZiti obnovujiciho pfistupu pomohlo fesit ¢&i zmirnit?
Vyzvéte skupinu ke spole¢nému doplnéni, pii némz muzete
opét vyuzit T-grafu: Jaké dalsi vyhody u obnovujici spravedinosti
spatiujete? Jaké jsou naopak jeji limity ¢i nevyhody? (obrazek 2)

Navrat k pfanim (15 minut)

Vratte se nyni k pfanim, které jste spole¢né sepsali v ivodu programu.
Ptejte se: Co z vasich prdni by podobny postup naplnil?

Postfehy muzete sbirat spole¢né ve skupiné, nebo nechat otdzku
nejprve prodiskutovat v plvodnich dvojicich ¢i trojicich.

Zavérecna reflexe (15 minut)

Ng NAZEMI

Jaké vas napadaji vyhody a nevyhody
obnovujici spravedinosti?

Vyhody

Nevyhody

diiraz na emoce
pozndni pFicin,
kontextu
nabizi reseni
problému
seberozvoj (uzndni
viny, odpusténi)

moznost odcinéni
(podileni se
na ndpravé

fyz. skod)

blizkost
pachatel — obét

sloZitd moznost
systémového zakotveni

nerovnost
pred zakonem

blizkost
pachatel — obét

naléhdni na obet,
aby odpustila
relativizace ¢inu

Obrazek 2. Priklad zéznamu T-grafu k obnovujici spravedinosti

Na zavér nechte kazdého, at se zamysli nad tim, jak by to, co se dozvédél, mohl vyuzit. Pouzijte k tomu format lepici karti¢ky post-it.
Kazdy dostane jednu karticku, vybere si jednu z ndsledujicich otazek a odpovéd zaznamena:

«  Coméinspirovalo k pouZiti ve vlastnim Zivoté?
«  Jaky postoj k tématu obnovujici spravedinosti zaujimdm ja?
«  Jak bychom to mohlivyuZit v nasi skupiné (tfidé)?

Na zévér udélejte kolecko, v némz bude mit kazdy moznost sdilet, co si poznamenal. Karti¢ky pak nalepte na spolecny flipchart, aby si je mohla

skupina precist.

«  Pokud nékdo nebude chtit své postrehy sdilet s ostatnimi, miize slovo poslat ddl. TotéZ plati pro vylepeni karticky na spolecny flipchart.

Je potfeba zohlednit, Ze aktivita se miize dotykat pro nékoho citlivych témat.
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Infobox — Restorativni pojeti spravediInosti

Restorativni (obnovujici) pojeti spravedinosti ¢erpa z mnoha tradic komunitniho feseni konfliktd. Spociva v pfimém dialogu
obéti a pachatele za pfitomnosti ¢lend komunity, ktefi nejsou pfimo vtaZeni do konfliktu, ale postupné si uvédomuiji svoji
spoluzodpovédnost. Zaméfuje se na odskodnéni a uzdraveni obéti, hledani pravdy a urovnani vztah(. Restorativni procesy se
pouzivaji pii uplatiovani spravedinosti na mistni Grovni nebo pfi smifovani spole¢nosti po konfliktech spojenych ¢asto se zlociny
proti lidskosti, napfiklad v byvalé Jugoslavii, ve Vychodnim Timoru, ve Rwandé ¢i v Severnim Irsku.

Restorativni pojeti spravedlnosti mlze byt vyznamnou inspiraci, jak pristupovat k feseni problematického chovani nebo konfliktt
ve skupiné ¢i komunité. Na rozdil od klasického pojeti spravedinosti v nasi spolecnosti (retributivni, trestajici), které je zalozeno
na pouzivani trestd a odmén, je jddrem restorativniho pojeti spravedinosti autenticka komunikace vsech ztcastnénych vedouci
k vytvareni dohod. Trestani je nakladné pro spole¢nost a obéti to neposkytuje zddnou moznost uzdraveni bolesti. Procesem navic
utrpi i pachatel a jeho rodina. Naopak k restorativnimu procesu je kromé osoby, ktera se provinila, pfizvana také obét ¢inu a zbytek
skupiny ¢i komunity. V dialogu zaméfeném na porozuméni ¢indm a jejich disledkim vsichni spole¢né hledaji kroky, které by
obnovily zdravé vztahy. Klade se ddraz na systémové pficiny problém{, orientaci na budoucnost a pouceni se z konflikt a chyb.
Ty jsou vnimany jako pfileZitost ke spole¢nému uceni.

Snahou restorativniho pfistupu je zajistit potfeby viech zucastnénych stran — hledat strategie a feSeni, které naplni potieby viech.
Zodpovédnost za fedeni situace tedy neprebird autorita (napf. pedagog, soudce), ale je volena cesta skupinového fedeni, kdy jsou
ke spole¢nému dialogu pfizvani vsichni zainteresovani. Participace viech zicastnénych na hledani reseni je tedy zésadni. Jednim
z nastroju restorativniho pristupu jsou kruhy obnovy, které vyvinul Dominic Barter. Dialog je veden v kruhu vsech zicastnénych
avyuziva se v ném tzv. restorativnich otazek: Co se podle tebe stalo? - Co sis v tu chvili myslel/a? - Jaky vliv to mélo na tebe a na ostatni? —
Co by sis prdl/a, aby se ted'stalo? — Jak se ted'citis a co je pro tebe nyni zdsadni? (Podrobnéji viz rozsitujici aktivita Kruhy obnovy.)

Restorativni pojeti spravedlnosti vyZaduje vice ¢asu, ale dlouhodobé zlepsuje fungovani skupin. V praxi skolni tfidy ¢i neformalnich
skupin mohou kruhy obnovy rozvijet védomi disledkd vlastnich ¢ind a prijimani odpovédnosti za proces feseni véci, které se nas
tykaji. Skupina prebird ¢im dal vétsi odpovédnost za spole¢né feseni problematickych situaci. Zakladnim predpokladem je existujici
dlvéra, kterd umoznuje v ramci skupiny mluvit i o tom, co koho trapi, i odhodlani pedagogtl a pedagozek nebat se konfliktu (ktery
nemusi byt nutné Spatnou situaci). Je dobré mit na paméti, ze porozumét neznamena souhlasit.

Restorativni pfistup k feseni konflikt je v CR v rdmci vzdélavani stale pomérné novym konceptem. Prakticky neexistuji skoly,
které by jej systematicky vyuzivaly. Velmi rozsifeny je napfiklad v Brazilii (Juvenile Justice System, 2005), déle také v USA ¢i ve Velké
Britanii. Pfinosy restorativniho pfistupu na pozitivni proménu vztah( ve Skole, na piebirani odpovédnosti ze strany mladych lidi na
feseni konfliktl a naro¢nych situaci a také na zlepseni studijnich vysledkd doklada naptiklad studie Outcomes of a Restorative Circles
Program in a High School Setting z roku 2016. Nejvyznamnéjsim souc¢asnym predstavitelem restorativniho pfistupu vyuZivajiciho
kruhy obnovy je Dominic Barter, ktery jej jiz vice nez 15 let Uspésné aplikuje na skolach v Brazilii i jinde ve svété.

SpravedInost trestii a odmén (tzv. retributivni ¢i odvetna spravedinost)

Spatné chovani jednotlivce je potla¢eno, protoZe neni zédouci.

Pozornost autority pfi trestu se zaméfuje na osobu, ktera se provinila.

K dosazeni zmény chovéni jednotlivce se pouziva trest ¢i docasné vylouceni ze skupiny (tzv. jit na hanbu).

Obnovujici spravedinost (restorativni spravedinost)

Uzndvame, Ze i Spatné chovéni jednotlivce vypovidéd néco o kolektivu a uci nas pracovat s emocemi.

Kruh obnovy je setkdnim vsech, kterych se ¢in tykd, tedy celé skupiny.

O dalsim postupu se dohodne cela skupina. Spolec¢né patra po tom, co pomdze vyiesit dlsledky ¢inu a narovnat vztahy v celé skupiné.

Programy
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Infobox — Dalsi priklady vyuzivani
obnovujici spravedinosti

Brazilie

Prvni kroky k zavedeni restorativni justi¢ni praxe v Brazilii podnikl pfekvapivé cizinec, hluboce Sokovany krimindini situaci a chudobou
v zemi. Byl to Dominic Barter, ktery zahajil mediacni setkédni mezi $éfem policie a asociacemi obyvatel po policejni stfelbé na Unosce
autobusu a cestujici v roce 2000. V roce 2004 probéhl pilotni projekt, ktery spojil administratory 3kol, soudce, soudni pracovniky,
vézeniské urady, agentury socidlnich sluZeb a vedouci pfedstavitele mistni komunity s cilem podpofit restorativni praxi, kterd by mohla
vést k zajisténi vétsiho bezpedi v komunitdch. Hlavnim principem bylo poslouchat, co mistni lidé chtéji, a reagovat na jejich potreby.

Model je zndmy jako restorativni kruhy a zahrnuje tfi klicové ucastniky — pachatele, obét a mistni komunitu. V roce 2005 se objevil
v brazilském soudnim systému pro mladistvé v nékolika pilotnich méstech jako alternativni pfistup k reseni kriminality v Brazilii. Bylo
to v dlsledku neschopnosti a neefektivnosti brazilského systému trestniho soudnictvi zvladat socialni konflikty. S urcitymi rozdily
byl tento proces pouzivan ve skolach, v komunité a u soudu. Navzdory nedostatku pravniho zakladu se v Brazilii rozviji restorativni
justice, kterd se v fijnu 2016 stala celostatni.

Jamajka

Dal3im piikladem je predstaveni ndrodni politiky restorativni spravedinosti na Jamajce. Praxe zaméfena na obnovu komunit zde
byla rovnéz zavedena kvli rostouci mife nasilnych trestnych ¢inti v celé zemi. Jamajka ma bohuzel silnou kulturu odplaty, kterou
v mnoha oblastech ¢aste¢né podporuje chudoba a aktivita gangd. Navzdory tomu se programy restorativni spravedinosti na
Jamajce snazi pfinést obnovujici praxi nikoli jako novou ideologii, ale jako néco bézného - odkazuji na to, Ze jsme vzdy byli zvykli
resit konflikty ptimo v rodiné ¢i na pracovistich.

VIdda podporuje restorativni proces, ktery je postaven na 3irSim zapojeni vefejnosti. V roce 2012 vydalo tamni ministerstvo
spravedInosti dokument The National Restorative Justice Policy a o rok pozdéji v rdmci naplriovani téchto politik otevielo sedm center
restorativni spravedlnosti. V prvni fazi implementace se tato centra zacala zabyvat konflikty a stiznostmi mimo formalni soudni
systém. V dalsi fazi doslo ke vzniku pravnich predpisd, které poskytuji zaklad pro pfipady v ramci systému trestniho soudnictvi, od
ruseni hluku a dalsich malickosti az po fyzické zloc¢iny a vrazdy. Restorativni praxi je ale nutné v tomto ohledu povazovat za doplnék
k trestnimu soudnimu systému, nikoli za ndhradu. Jde o proces, ve kterém se obét, pachatel a ¢lenové komunity spoji, aby spole¢né
vyfresili, jak se vyporadat s nasledky trestného ¢inu. Vnitrostatni politika restorativni spravedinosti nastifiuje principy, jimiz se tento
koncept fidi, avSak pouzité nastroje maji rdzné podoby.

Jihoafricka republika

V roce 1995 po skonceni apartheidu byla v Jihoafrické republice zfizena Komise pro pravdu a usmiteni (Truth and Reconciliation
Commission) jakozto soudni organ restorativni justice. Svédci, ktefi byli oznaceni za obéti hrubého porusovani lidskych prav,
byli vyzvani, aby promluvili o svych zkusenostech a ucastnili se procesu odskodnéni a rehabilitace. Pachatelé nasili mohli rovnéz
vydavat svédectvi a poZzadovat amnestii od ob&anského i trestniho stihani. Vice jak tisicovka vefejnych slyseni byla povazovéna za
klicovou soucast prechodu k plné a svobodné demokracii v Jihoafrické republice. Komise vyslechla zpravy o porusovani lidskych
prav a posuzovala zadosti o amnestii ze viech stran, od statu jako vykonavatele politiky apartheidu po osvobozenecké sily. Na
rozdil od piikladl z Brazilie a Jamajky je zavedeni praxe obnovujici spravedinosti v tomto piipadé ukazkou pouZziti postupu jako
dominantniho, nikoli pouze jako doplriku k trestajicimu soudnictvi.

Daraz komise na usmireni byl v ostrém kontrastu napfiklad s piistupem norimberskych soudu. Ackoli existuji rizné nazory nato, zda
je metoda restorativni justice (jak ji pouZiva Komise pro pravdu a usmifeni) vice, ¢i méné efektivni nez metoda retributivni justice
(kterd byla pouzita béhem norimberskych soudd), stala se Komise pro pravdu a usmiteni inspiraci pro zavedeni obdobné praxe
i v fadé dalsich statd.

Ng NAZEMI



Ng NAZEMI

Programy

Metodicka podpora

Rwanda a Brazilie — vybér piikladii obnovujiciho pojeti spravedInosti

Pro aktivitu Portréty smiteni jsme vybrali pfiklad vyuziti postup(i obnovuijici spravedinosti ze Rwandy, a to ze dvou dGvod(. Prvnim je rozsah
tragédie, s jejimiz disledky se systém usmifovani snazi vyporadat. MGzeme tak poukazat na to, Ze obnovujici spravedinost je vyuzivana
i v rozsahlejsich konfliktech, neZ jsou osobni spory. Druhy divod pro vybér tohoto pfipadu je dobra dokumentace a materialy, které jsou
pro vzdélavani k dispozici.V aktivité Pfibéhy obnovujiciho pojeti spravedinosti doplfiujeme navic pfiklad z brazilského $kolstvi. Vybrali jsme jej
kvali tematické blizkosti kontextu, v némz mohou konflikty zazivat a fesit Gcastnici a Gcastnice programu (Skola). Toto pfiblizovani se osobni
zkusenosti je mozné zavrsit vlastnim vyuzitim pistupl za pomoci aktivity Kruhy obnovy (viz rozsiteni).

Pro program a pfipadnou navaznou praci Ize sahnout i po dalSich pfipadech vyuzivani postupd obnovujici spravedinosti v komunitach
i z jinych koutd svéta: z Jamajky, z Jihoafrické republiky nebo podrobnéji v rdmci soudniho systému z Brazilie (podrobnéji viz infobox).

Portréty smiteni — interaktivni verze
V aktivité Portréty smifeni je mozné pracovat s audiovizualnimi materidly. Promitnéte na zed fotky zndzoriujici portréty lidi, ktefi prosli
procesem smifeni. Ke kazdé fotce pak nechte prehrat pfislusné vypovédi.

Fotografie a audionahravky jsou ke stazeni na webu www.nazemi.cz/konflikty.
Audionahravky Portréty smireni

« Ucinkuji: Martin Vesely (1. muz), Katefina Veseld (Zzena), Vladimir Hauser (2. mu2)
. Rezie a organizace: Hana Mikolaskova

«  Zvuk: Pavel Zgarba

. Natoceno v roce 2019.

Tipy pro dalsi praci

Rizena debata

Méte-li dostatek ¢asu, mizete pred navrat k pfanim zafadit jesté zhruba hodinovy program fizené diskuze. Ta dale podpofi prozkoumévani
tématu a prohloubi zamysleni nad vyhodami a nevyhodami obou pristupd. Jedna se také o aktivitu, kterd dale pracuje s obéma vytvorenymi
T-grafy, a cely vzdélavaci blok tak vhodné doplruje.

Uvedte fizenou debatu: Podivdme se na jednu z moZnosti, jak uplatnit takovy pristup na trovni feSeni zlo¢int mladistvych u nds.

. Ucastnici a U¢astnice vytvoti dvojice. Kazda pak vypracuje na papir T-graf k tématu: Mél, nebo nemé! by byt v CR pro Feseni trestnych &indi
mladistvych zaveden restorativni piistup? Do T-grafu se uvadéji na jednu stranu diivody pro ANO, na druhou stranu dGvody pro NE.

. Po vyprieni ¢asu ur¢eného na praci dvojice svljj graf rozpali. Prvni z dvojice si vezme ¢ast ANO a druhy ¢ast NE. Na jedné strané
mistnosti se sejdou lidé zastavajici pozici ANO, na druhé strané NE. Dané stanovisko nésledné budou v debaté zastavat.

+  Predstavte pravidla fizené debaty (viz nize).

- Tymy maji as si i na zakladé podkladti ze svych T-grafli vyjasnit argumenty pro svoje stanovisko na fizenou debatu.

Cely tento proces trva pfiblizné 40 minut az hodinu.

Predstaveni metody fizené debaty

Format fizené debaty je vzdélavaci aktivita, kterd uci kriticky myslet, dobfe formulovat argumenty a dodrzovat pravidla diskuze. Zuc¢astnéni
jsou rozdéleni na dva tymy s ukolem hajit urcité stanovisko. Na tuto obhajobu maji moznost se pfipravit, formulovat argumenty.
Po vymezeném case si tymy mohou vymeénit role a zastavat opacny nazor, coz pomaha nahlédnout problém z obou protichldnych stran.

Rizena debata pomaha:

. podivat se na problém oboustranné;

prehledné strukturovat argumenty a opirat je o dikazy;

«  argumenty nejen vymyslet, ale také je jasné a presvédcivé prezentovat;
. pozorné naslouchat myslenkam soupefe a ovéfovat porozuméni;

«  parafrazovat;

. respektovat opacny nézor.
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Popis metody

Kazdy jednotlivé ¢i ve dvojici ma pred zahdjenim debaty ¢as zmapovat obé strany problému. Skupina se pak rozdéli na dvé poloviny (Ize to
udélat losem ¢i dle volby ztcastnénych), pricemz kazda bude zastavat protichlidny nazor. Dostanou cas si na zakladé podklad( z vlastni
pfipravy vyjasnit argumenty pro svoje stanovisko na fizenou debatu.

Pravidla fizené debaty v podobé, ve které je zafazena v aktivité vyse, jsou nasledujici:

+  Vybrany fe¢nik / vybrand fecnice z prvniho tymu pfednese prvni argument (napt. A fika: Myslime si, Ze pro feseni trestu mladistvych by
mél byt zaveden restorativni pfistup, protoZe mlady pachatel miiZe dojit k uvédoméni, co udélal, a sdm iniciovat ndpravu.).

+  Vybrany fe¢nik / vybrana fe¢nice z druhého tymu reaguje tak, ze ovéfi porozuméni — da protilehlé strané na védomi, Ze porozumél/a
naposledy vyi¢enému stanovisku. To znamena, Ze neurazlivym zplsobem parafrazuje, co slysel/a naposledy z ust ,protivnika”
(napf. B ovétuje: Rikdte, Ze kdyZ nejde mlady ¢lovék do vézeni, tak md moZnost projit procesem feseni a ndpravy.).

+  Osoba B si necha porozuméni ovéfit ¢i opravit (napt. A potvrzuje: Ano, souhlasim.).

. Nasledné pak osoba B fekne sv(ij argument (napt. B fika: KdyZ neni trestni pravo okam?Zité provedeno, mladistvy miZe ¢in opakovat znova,
coZ neni bezpecné pro okoll.).

. Postup se opakuje, dokud nedostanou slovo vsichni ve skupiné - fecnici a fecnice v tymu se postupné stfidaji, jeden ¢lovék maze
opakované mluvit az ve chvili, kdy promluvili vsichni.

«  Vpribéhu debaty Ize zaradit moznost, aby si kazdy tym vzal minutovy time-out.

Stanoviska tymuG se mohou po ur¢ité dobé vyménit. Uvazovani o rliznych pohledech na problematiku nuti utvaret si k nim vlastni postoj
zaloZeny na argumentech a ovérenych informacich. Vyménu je mozné provést jesté pred samotnym zacatkem debaty poté, co probéhne
piiprava na plvodni stanovisko.

Kruhy obnovy - feseni konfliktii ve skupiné

Restorativni pfistup pro feseni konfliktd miizete postupné zavadét i do fungovani vasi skupiny ¢i skolni tfidy. Vhodna je pro to metoda
s nazvem Kruhy obnovy. Ta u¢i Gcastniky a Ucastnice pouzivat restorativni otazky, které jsou zakladem procesu restorativni spravedinosti.
Rovnéz poméha v piipadé, Ze potfebujete vyresit mensi ¢i vétsi konflikty ve skupiné. Najdete ji popsanou napfiklad v publikaci Moje cesta
ke svétu, kterou vydala organizace NaZemi v roce 2017, pfipadné v dalsich zahrani¢nich pfiru¢kéch (viz zdroje).

Dulezité je pristupovat ke konfliktlim jako k situaci, kterd mGze pfinést pozitivni posun ve skupiné a pomoci rozvijet vzajemné vztahy.
Snazme se k reSeni konfliktd piistupovat védomé a reflektovat, jak funguji riizné pristupy. Po nékolika zkusenostech s feSenim nesrovnalosti
restorativnim piistupem provedte reflexi pomoci otazek: Co funguje pri feseni problémi mezi blizkymi? Co muzeme délat, abychom predchdzeli
nedorozumeénim? Co muZeme délat, aby se véci napravily? Pfechod od trestajiciho pojeti spravedinosti k restorativnim kruhdim moze byt
narocny a nepljde hned. Je tfeba nevzdavat to. Vzdy je mozné vrétit se k trestajici spravedInosti z rukou dospélych a pak se se zicastnénymi
bavit o tom, jak oba postupy prozivaji a v ¢em se lisi.
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Pracovni listy

Jiné pojeti spravedInosti

V této lekci se budeme zamyslet nad tim, jakym zptisobem jsme zvykli fesit spory, a to nejen
mezi sebou, ale i ve spolecnosti celkové. Podivame se na piistupy feseni konfliktu, které se snazi
o naplnéni potreb vsech zucastnénych. Tedy i téch, které jsme si navykli vnimat jako pachatele

a kterym je obvykle po vyteseni sporu udélen trest. Sezndmime se s obnovujicim (restorativnim)
pojetim spravedinosti a s jeho vyuZzitim po rwandské genocidé a v brazilském Skolstvi.

Klicova slova: konflikty, feSeni konfliktd, trestajici spravedinost, restorativni spravedlnost,
obnovujici spravedinost, kruhy obnovy, rwandskd genocida, brazilské skolstvi

v & L4
Seznam prani
Nejprve si zkusime uvédomit, jak se citime, kdyz se dostaneme do konfliktu.
Ukol: Vybav si situaci, kdy jsi mél/a pocit, Ze t& nékdo poskodil. Napis si, co bys byval/a tehdy chtél/a po €lovékuy, ktery t& poskodil:

K seznamu se budeme pozdéji vracet.

L4 v o
Vize spolecnosti
Nyni probudime svoji pfedstavivost o spole¢nosti a budeme premyslet, jakym zptsobem se vyporadava s kfivdami a spory.

Ukol: Zagkrtni, zda s danym vyrokem spi$e souhlasi$, nebo nesouhlasi$. Poznamenej si také divod:

Spole¢nost muze existovat bez vézeni. souhlasim —nesouhlasim

Proc?

Spole¢nost mize existovat bez soudu (ve smyslu nezavislé instituce) souhlasim —nesouhlasim

Proc?
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Trestajici spravedInost

Prozkoumame, na ¢em je postaven pievazujici systém feseni sporll a vymahani spravedinosti v nasem prostiedi (Ceském, evropském) -
od fe$eni neshod v roding, ve $kole ¢ v zaméstnani az po soudy. Rika se mu trestajici nebo také retributivni p¥istup.

Slovnicek pojmu
Trestajici (retributivni) spravedinost: Trestajici (retributivni) pfistup vyuzivé takového postupu vymahani spravedInosti,
ktery je postaven na nalezeni vinika a jeho potrestani. Na trovni statu se pfi ném vyuziva napfiklad nezavislych soudcti a vézeni.

Zakladni charakteristiky tohoto pfistupu:

«  Spatné chovani jednotlivce je potlaceno, protoze neni zédouci.

. Pozornost autority pfi trestu se zaméfuje na osobu, kterd se provinila.

«  Kdosazeni zmény chovéni jednotlivce se pouzivd trest ¢i doc¢asné vylouceni ze skupiny (tzv. jit na hanbu).

Jiné pojeti spravedInosti / Konflikt jako pfilezitost k uceni —|

Ukol: Do levého sloupce napi vyhody a do pravého sloupce nevyhody trestajici spravedinosti:
Jaké té napadaji vyhody a nevyhody trestajici spravedinosti?

Viyhody Nevyhody
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Ptibéhy obnovujiciho pojeti spravedInosti

Vedle toho ale existuje i pfistup, ktery se nazyva obnovujici nebo restorativni pojeti spravedinosti. Vychazi z toho, ze kdyz se pfi
konfliktu néco ve vzajemnych vztazich pokazi, rozpadne ¢i zni¢i, je potieba to zacit zase obnovovat. Nyni budeme mit moznost blize se
s timto pfistupem seznamit.

Ukol: Piecti si jeden ze dvou textd v priloze. Prvni blize popisuje restorativni feseni situace po genocidé ve Rwandé (Gacaca - tradi¢ni
soudnictvi ve Rwandé), druhy pfiblizuje vyuziti stejného pfistupu na brazilskych skoldch s vysokou mirou kriminality a nasili (Posilovdni
kultury miru na skoldch).

Béhem ¢teni pouzij formu tzv. podvojného deniku — zaznamenavej si, co té v textu zaujme. Tato metoda pomaha zaméfit se na to, co ti
text pfipomene, co v tobé rezonuje nebo co té popuzuje. Na levou stranu si hned pfi prvnim ¢teni doslovné z textu vypisuj pasaze, které
na tebe silné zapUlsobily - slova, véty nebo ucelené myslenky. Jejich vybér miize byt zalozen na tom, Ze ti dana informace prijde velmi
zajimavd, matouci nebo s ni dokonce hluboce nesouhlasis. Na pravou stranu si souvislym textem zapisuj své komentare ke zvolenym
pasazim — co ti to pfipomnélo, co té k tomu napadj, jakou otézku to vyvolalo apod.

Jiné pojeti spravedlInosti / Konflikt jako ptileZitost k uceni
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Obnovujici spravedInost

Skrze konkrétni priklady jsme se seznamili s obnovujicim ¢i restorativnim pristupem k feseni sporu.

Slovnicek pojmu

Obnovujici (restorativni) spravedlnost: Jadrem obnovujici (restorativni) spravedinosti je podpora komunikace vsech zicastné-
nych vedouci k vytvareni dohod. K restorativnimu procesu je kromé osoby, kterd se provinila, pfizvana také obét ¢inu a zbytek
skupiny. V dialogu zaméteném na porozumeéni ¢indim a jejich disledkdm vsichni spole¢né hledaji kroky, které by obnovily zdravé
vztahy ve skupiné ¢ komunité. V sou¢asné dobé se obnovuijici pojeti spravedinosti uplatriuje ¢asto jako doplnék k prevazujicimu
pojeti trestajici spravedInosti.

Zakladni charakteristiky tohoto pfistupu:

. Uzndvame, Ze i Spatné chovani jednotlivce vypovida néco o kolektivu a u¢i nas pracovat s emocemi.

«  Kruh obnovy je setkanim viech, kterych se ¢in tyka, tedy celé skupiny.

«  Odal$im postupu se dohodne cela skupina. Spole¢né patra po tom, co pomUze vyiesit disledky ¢inu a narovnat vztahy
v celé skupiné.

Jiné pojeti spravedInosti / Konflikt jako pfilezitost k uceni —|

Ukol: Do levého sloupce napi$ vyhody a do pravého sloupce nevyhody obnovuijici spravedinosti:
Jaké té napadaji vyhody a nevyhody obnovujici spravedinosti?

Viyhody Nevyhody
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Ukol: Vrat se nyni k nevyhodam popsanym u trestajici spravedinosti a odpovéz si na otazku: Které z nich by vyuZiti obnovujiciho pfistupu
pomohlo fesit ¢i zmirnit?

Jiné pojeti spravedlInosti / Konflikt jako ptileZitost k uceni

... snahou restorativniho pfistupu je zajistit potfeby viech zdc¢astnénych stran? Zodpovédnost za feseni situace tedy nepfebird
autorita (napf. pedagog), ale voli se cesta skupinového feseni, kdy jsou ke spole¢nému dialogu pfizvéni vsichni zainteresovani.
Jednim z néstroju restorativniho pfistupu jsou kruhy obnovy, které vyvinul Dominic Barter. Dialog je veden v kruhu viech
zUcastnénych a vyuzivé se v ném tzv. restorativnich otazek: Co se podle tebe stalo? - Co sis v tu chvili myslel/a? — Jaky vliv to mélo
na tebe a na ostatni? - Co by sis prdl/a, aby se ted'stalo? — Jak se ted citis a co je pro tebe nyni zdsadni?

. restorativni pojeti spravedInosti vyzaduje vice casu, ale dlouhodobé zlepsuje fungovani skupin? V praxi Skolni tfidy ci
neformalnich skupin mohou kruhy obnovy rozvijet védomi dGsledkd vlastnich ¢inli a skupina prebira ¢im dal vétsizodpovédnost
za spolecné feseni problematickych situaci.
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Zavérecné ohlédnuti

Na zavér se zamysli, jak bys mohl/a vyuzit to, co ses dnes dozvédél/a. Odpovéz na otazky na kartickach:

e am2
tive vlastnim sivote!

Coté '\nspirova\o k pouzt

Jiné pojeti spravedInosti / Konflikt jako pfilezitost k uceni —|

Jak bychom to mohli vyuzit v nasi skupine (t¥idé)?
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Ptiloha 1 — Portréty smireni

Jiné pojeti spravedlInosti / Konflikt jako ptileZitost k uceni

Zdroj: DOMINUS, Susan. Portraits of Reconciliation. The New York Times Magazine [online]. Foto Pieter Hugo [cit. 30. 8. 2019].
Dostupné z: http://www.nytimes.com/interactive/2014/04/06/magazine/06-pieter-hugo-rwanda-portraits.html?_r=1.

& Francois Sinzikiramuka, pachatel:

,Pozadal jsem ho o odpusténi, jelikoz jeho bratr byl zabit v mé pfitomnosti. Ptal se mé&, proc se
shledavam vinnym, a ja jsem odpovédél, ze jsem byl svédkem zlocinu, ale nebyl jsem schopen nikoho
zachranit, jelikoz jsem poslouchal piikazy nadf¥izenych. Sdélil jsem mu, kdo jsou vrazi jeho bratra,

a tito jej poté také odprosili.”

- Christophe Karorero, pozustaly:
,Nékdy spravedInost nedava uspokojivou odpovéd — soudni pfipady jsou zkorumpované.

Ale upfimné odpusténi dava clovéku uspokojeni jednou provzdy. Pokud je nékdo plny hnévu,
snadno ztrati hlavu. Od té chvile, kdy jsem odpustil, je ma mysl klidnd.“
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Jiné pojeti spravedinosti / Konflikt jako piileZitost k uceni

Zdroj: DOMINUS, Susan. Portraits of Reconciliation. The New York Times Magazine [online]. Foto Pieter Hugo [cit. 30. 8. 2019].
Dostupné z: http://www.nytimes.com/interactive/2014/04/06/magazine/06-pieter-hugo-rwanda-portraits.html?_r=1.

& Godefroid Mudaheranwa, pachatel:

,Podpalil jsem jeji diim. Napadl jsem ji, abych zabil ji i jeji déti, ale Bih je ochranil a ony unikly.
Myslim, Ze kdybych ji uvidél v dobé, kdy jsem byl propustén z vézeni, utekl bych a schoval se.

Poté nam organizace AMI zacala nabizet skupinova setkani. Rozhodl jsem se, Ze ji pozadam

o odpusténi. Za to, ze mUzeme mit dobré vztahy s lidmi, kterym se déla zla ptikoti, dékujeme Bohu.”

- Evasta Mukanyandwi, pozustala:
,Nenavidéla jsem ho. Kdyz ptisel do mého domu, klekl si pfede mnou a poprosil o odpusténi,

byla jsem pohnuta jeho srdecnosti. Kdyz ted placu a potfebuju pomoc, on mé z toho dostane.
Pokud mam néjaky problém, volam jemu.“
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Zdroj: DOMINUS, Susan. Portraits of Reconciliation. The New York Times Magazine [online]. Foto Pieter Hugo [cit. 30. 8. 2019].
Dostupné z: http://www.nytimes.com/interactive/2014/04/06/magazine/06-pieter-hugo-rwanda-portraits.html?_r=1.

& Dominique Ndahimana, pachatel:

,V den, kdy jsem se rozhodl pozadat o odpusténi, jsem citil ilevu a osvobozeni. Kvili zlo¢inu,
ktery jsem spachal, jsem ztratil svou lidskost, ale ted jsem jako jakykoli jiny clovék.”

- Cansilde Munganyinka, pozustala:

,Poté, co jsem byla vyhnana ze své vesnice a Dominique s dalsimi ji vyplenili, jsem byla bez domova
a dusevneé chora. Pozdgji, kdyz meé zadal o odpusténi, jsem mu tekla: ,Nemam ¢im nakrmit své déti.
Pomtize$ mi vychovat mé déti? Postavis pro né dim?‘ Dalsi tyden ptisel Dominique s néjakymi
prezivsimi a byvalymi trestanci, ktefi pachali genocidu. Bylo jich vice nez 50 a postavili diim pro
mou rodinu. Od té doby jsem se zacala citit 1épe. Byla jsem jako sucha vétvicka. Nyni citim klid

v dusi a sdilim tento klid se svymi bliznimi.”

_|

Jiné pojeti spravedinosti / Konflikt jako piileZitost k uceni
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Zdroj: DOMINUS, Susan. Portraits of Reconciliation. The New York Times Magazine [online]. Foto Pieter Hugo [cit. 30. 8. 2019].
Dostupné z: http://www.nytimes.com/interactive/2014/04/06/magazine/06-pieter-hugo-rwanda-portraits.html?_r=1.

& Jean Pierre Karenzi, pachatel:

»Mé svédomi nebylo klidné, a kdykoli jsem ji uvidél, byl jsem velmi zahanben. Poté, co jsem byl poucen
osouladu a usmifeni, jsem sel do jejtho domu a poprosil jsem ji 0 odpusténi. Pak jsme si podali ruku.
Dosud spolu dobte vychazime.”

- Viviane Nyiramana, poziistala:
»Zabil mého otce a mé ti bratry. Spachal tyto vrazdy s dalsimi lidmi, ale pfisel za mnou sam, aby mé poprosil

o odpusténi. On a skupina dalSich pachatelt propusténych z vézeni mi pomohli postavit zastfeseny dim.
Méla jsem z néj strach — ale ted, kdyz jsem mu odpustila, se véci urovnaly a ja mam jasnou mysl.”
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Gacaca — tradiéni soudnictvi ve Rwandé

V roce 1994 probéhla ve Rwandé niciva genocida mezi dvéma
historicky uméle rozlisenymi etnickymi skupinami. Tragédie si vy-
Zadala pres 700 tisic obéti z fad Tutsid a dale desitky tisic mrtvych
Hutud, ktefi se stavéli proti utoklm na Tutsie. Po skonceni nasili
se do vedeni traumatizované, zni¢ené zemé dostala nova vlada,
jejimz klicovym ukolem bylo u¢init spravedInosti zadost. Po né-
kolika letech se podafilo alespori s nékterymi dopady tragédie
vyrovnat. Stét Celil situaci, kdy ve vézenich bylo 130000 lidi ¢ekaji-
cich na soud. Kapacita klasickych soudu stacila pouze na 3500 lidi
za 5 let. Vyrovndni soudni cestou by tak trvalo mnoho desitek let.
Proto doslo k obnoveni tradi¢nich rwandskych postupl feseni
konfliktG se zapojenim Siroké vefejnosti — systému usmifovani
zvaného gacaca. Ten pfinesl mnohem rychlejsi postup, zapojeni
komunity a aktivni roli vinikQ, ale také velka rizika.

Systém gacaca je postaven na komisich regionll, mensich oblasti
i vesnic. Cilem je, aby se vzdy jednalo co nejblize mistu, kde byly
Ciny spachany. Kazda komise se sklada z 19 volenych ¢lend, ktefi
maji Uctu ve své komunité. Procesu se ucastni Siroké obyvatel-
stvo, které také sveéddi.

Zamérem procesu je, aby vinik pochopil dlsledky ¢ind, na kterych
se podilel. Dale dochazi k odskodnéni obéti ze zvlastniho fondu.
Smyslem je, Ze kdyz je bolest vyi¢ena a vyslysena, opét pomalu
dochazi ke znovuobnoveni komunity. Vinik ma zvladtni moznost
pfiznani. Pokud se k ¢inlim pfizna jiz pfi zadrzeni, dochazi k velké-
mu zmirnéni trestu a namisto pouhého zbaveni svobody se podili
naptiklad na chodu verejné prospésnych sluzeb.

Rizikem systému je mozné zneuziti, pokud setkani dominuje
nékdo, kdo se chce mstit &i prosazovat své zajmy. Slabsi je role
zen, coz je oviem ve Rwandé bézné. Soudkyni bylo v nékterych
regionech sice pres 30 %, ale nékde pouze pétina. Systém gaca-
ca je z pohledu naseho prava kontroverzni, protoze nezarucuje
rovnost vsech pred zakonem, nebot splyvaji role soudct, svéd-
kd a obhajcli. Na druhou stranu pienesl stihani osob obvinénych
z Ucasti na genocidé na Uroven mistnich komunit, a tim podpo-
fil socidlni usmiteni a vyrazné zvysil legitimitu trestniho stihani
v ocich obyvatel zemé.

Unikétni praci vykonala organizace L'Associacion Modeste et In-
nocent, nebot zprostiedkovala setkani lidi, ktefi udalosti zazili -
a prezili jako obéti ¢i strajci. Na jejich pfibézich se ukazuje, Ze pfi po-
chopeni souvislosti, setkani se s bolesti ztraty, kterou proziva druhd
strana, a diky podpofe okoli Ize vnitiné odpustit i nicivé nasili, kvali
némuz z ur¢itého pohledu trpéli obéti i mnozi jeho vykonavatelé.
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Tradi¢ni soud gacaca ve Rwandé.
Zdroj: https://www.flickr.com/photos/elisafinocchiaro/6461913033
[online]. Autorka: Elisa Finocchiaro

Zdroje:

MEGWALU, Amaka, LOIZIDES, Neophytos. Dilemmas

of Justice and Reconciliation: Rwandans and the Gacaca Courts.
African Journal of International and Comparative Law [online].
2009 [cit. 27. 4. 2020].

Dostupné z: https://www.researchgate.net/
publication/40845771_Dilemmas_of Justice_and_
Reconciliation_Rwandans_and_the_Gacaca_Court.

UVIN, Peter. The Gacaca tribunals in Rwanda.

In BLOOMFIELD, David, BARNES, Teresa, HUYSE, Luc.
Reconciliation After Violent Conflict [online].

Stockholm: International IDEA, 2003, pp. 116-121. Dostupné
z: https://www.idea.int/publications/catalogue/reconciliation-
after-violent-conflict-handbook?lang=en.
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Posilovani kultury miru na skolach

Nasili mezi studenty na nékterych skolach ve vylouc¢enych lokali-
tach v Brazilii je rozsifené. Tresty plynouci ze $kolniho disciplinar-
niho Fizeni pfi snizovani nasili a kriminality nepomahaji. Aktivity
CECIP (Centre of Creation of Popular Image) usiluji o vytvoreni
kultury miru na Skolach, zaméfuji se na aktivni uc¢ast mladych lidi,
snazi se o budovani partnerstvi mezi $kolou a systémem sprave-
dlnosti a posiluji spolupraci s komunitou.

KdyzZ se ve kole stane vazna udalost spojena s nasilim, misto po-
trestani agresora je viem zUcastnénym nabidnuta jind moznost.
Restorativni spravedlnost je alternativou k tzv. retributivni spraved|-
nosti zaloZzené na trestu, kterd u nas prevazuje. Trestani je nakladné
pro spolecnost a obéti to neposkytuje Zzddnou moznost uzdraveni
bolesti. Procesem navic utrpi nejen pachatel, ale i jeho rodina.

Restorativni spravedinost je vedena otazkou, jak mizZzeme po-
moci k uzdraveni, aby nasili nepokracovalo. Hleda nejvétsi moz-
né dobro a Stésti pro viechny. Restorativni praxe nabizi cesty, jak
sezvat vSechny, které ¢in néjak ovlivnil, k dialogu. V ném vsichni
zUc¢astnéni pojmenuji své obavy a hledaji porozuméni, pro¢ se ¢in
stal a jaky mél na vSechny dopad. Pachatel ma moznost vyjadrit
své pohnutky. Spolec¢né pak vymysli zpusob, jak napravit dopady
¢inu. Podminkou tohoto procesu je, Ze pachatel uznava, ze po-
chybil, kdyz pouzil nasili.

Mnohdy se ukazuje, Ze agresor je také obét, naptiklad domaciho
nasili. Facilitator pak ptizve socidlniho pracovnika, aby se pokusil
problém Fesit. Casto se potvrzuje, Ze nejvice nasili je zptisobeno
prostiedim a fungovanim skoly (nedostatek uciteld, jsou unaveni
nebo netrpélivi). Bohuzel sit podpory, kterd by resila problémy,
jez stoji u kofenl nasili, neni dostate¢né silna. Napfiklad pokud
neni ucitel mentalné vyrovnany nebo jestlize jsou rodice zavisli na
drogéch, chybéji kapacity pro praci s nimi.

CECIP trénuje facilitatory (studenty, ucitele, ¢leny komunity), ktefi
zajistuji, Ze si strany naslouchaji. Hledaji se a prezkoumavaiji pficiny
nasili (socialni, ekonomické, kulturni a jiné). V tomto procesu se linie
mezi pachatelem a obéti ¢asto smazava. Vysledkem setkani je plan,
co se ma stat, aby byly napraveny $kody a pficiny nasili. S planem
museji obé strany souhlasit. Organizace CECIP zacala s timto proce-
sem v roce 2003 na tfech skolach ve statu Sao Paulo ve spolupraci
se soudci. V roce 2012 se tento proces pouzival na viech $kolach
v Sao Pauluy, také v Riu de Janeiru a na dalsich 80 skolach v méstech
s vysokou mirou nasili. Koncept restorativni spravedinosti umozru-
je uzdravit vztahy a méni pohled na konflikt.

Madza Ednir Nogueira, Brazilie
(Centre of Creation of Popular Image, www.cecip.org.br)
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Nasi vizi je spole¢nost, kterd pfiznava pravo na dlstojny zivot vsem. Spolecnost, jez chape globalni propojenost svéta a vnima svoji
odpovédnost za dlouhodobou udrzitelnost Zivota na Zemi. Spole¢nost reflektujici vzajemnou zavislost lidi, mist, ekonomik a pfirody
ve svém jedndni. Spole¢nost solidarni a oteviend novym myslenkdm a predstavivosti, Ze jiny svét je dosazitelny.

Nasi cestou je...

TRANSFORMATIVNI VZDELAVANI, které je nastrojem hluboké spolecenské zmény, reflektuje soucasné problémy a vede
k hledani jejich feseni.

DUSTOJNA PRACE prospivajici ¢lovéku i jeho okoli, vykonavana z vlastni vile a s plnym védomim jejiho dopadu.

FUNGOVANI ORGANIZACI zalozené na diivére a spolupraci, které lidem umoznuje rozhodovat o jejich praci a pomaha jim
napliiovat jejich potreby.

ODPOVEDNA SPOTREBA pevné spjaté s odpovédnou vyrobou, reagujici na zhoriujici se stav svéta.

NERUST a zména ekonomického systému, jez umozni uspokojit potieby viech s respektem k limitdm planety.

www.nazemi.cz






