sme nevladni neziskova organizat s Na-
Zemi. Jsme presvédceni o tom, zelkazdy
¢lovék na Zemi ma pravo Zit a pracovat
v dustojnych podminkach. Zamérujeme se
" na propojenost naseho spotiebniho chovani
s problémy v zemich globalniho Jihu amotivu-
jeme jednotlivce, firmy i staty pfijmoutza tyto
. problémy odpovédnost. Rozvijime a prosa-
L zujeme globalni vzdélavani v Ceské republice
" azasazujeme se o distojnou praci ve svété.
Informujeme o pracovnich podminkach; jed-
" hame s politiky a zabyvérﬁé“:s‘aod‘védnostl'
8 firem v oblasti jejich dotlavatelsketo fetézce,
" Jednotlivcim i firmam nabigith

W

NAZEMI

- Letni pracovni vyjezd v Jedovnicich.




Budoucnost (bez) prdce

Tour po vybranych mistech udrzitelného designu

Zacatkem roku jsme zahgjili zakoncenim
vystavy Moéda 2.1 v prostorach Urban
Centra v Brné. Vystava popisuje soucasnou
situaci zrychlovani svéta odévniho primy-
slu, nasledné spotreby a problémy s tim
spojené. Ve spolupraci s Nadaci Veronica
jsme organizovali malou tour pro brnénske
ufedniky a urednice po vybranych mistech
udrzitelného designu ve mésté. Navstivi-

li jsme vyhlasené svatebni studio Marie
Mukarovska Dress, Sperkarku Hattie Wragg
z Queen’s Wood Studio, Marii Rojko Nisu

z MANI, navrharky Hanu Kube3ovou a Thed,
Ekotextil design na Stredni Skole uméni

a designu a nada¢ni obchod Veronica na
Pekarskeé.

Realizovali jsme dalsi ro¢nik Vystavy na
stromech, letos s nazvem Budoucnost (bez)
prace apodtitulem Vystava o proménach
pracovnich podminek v Ceské republice
(respektive v zapadnim svété) v souvislos-
ti s nastupem digitalizace, automatizace

a robotizace. Jedenact tematickych plakatu
(

) provedlo navstévniky a ndvstév-
nice uskalimi dovazkovych sluzeb, disledky
prace zdomova az po rizika samoriditelnych
aut. Vystava tak predznamenala posun ve
vnimani globalizované prace jako fenomé-
nu, ktery pfinasi nové vyzvy a otazka jeho
dUstojnosti si Zdda nové uchopeni'i pro
obyvatele globalniho severu. Autorkou text(
byla novinarka Gaby Khazalova, autorem
inscenovanych fotografii Petr Zewlakk Vra-
bec.V ramci vystavy se nam podafilo spustit
i doprovodny web

, ktery funguje jako prehledny rozcestnik
klicovych témat a oblasti zachycenych vysta-
vou, a soucasné i jako online galerie vystavy
samotné.

Vlystava se stala nultym bodem spusténi
projektu Kdyz prace neslechti.V priibéhu
prvniho roku se ndm podafilo uspofadat
trojici debat na vybrana témata spojena
s budoucnosti prace. Vlivem pandemickych
opatieni jsme od zacatku pracovali s riznymi
verzemi online produkce a model debat se
velmi osvédcil. V nejednom pfipadé se nam
podafilo precerpat kapacitu virtualni mist-
nosti. A zdjem o témata potvrdila i distribuce
naslednych zdznamd, kde se celkovy pocet
zhlédnuti pohybuje ve vyssich stovkach az
tisicich. S pomoci modelu po-pfednaskovych
uzavienych semindrl se snazime vytvaret
udrzitelnou a dlouhodobéjsi sit aktérh v Sirsi
oblasti teorie prace (at uz jde o ekonomy
z VSE, zéstupce akademické a reportazni
sféry, zastupce odborarské obce ¢i zaintere-
sované ¢leny a ¢lenky dal3ich organizaci, jako
je napt. Masarykova demokraticka akademie,
Ekumenickda akademie, Platforma pro mini-
malni distojnou mzdu, Sdruzeni pracovniki
v telekomunikacich atd.)
Dokoncili jsme také tfilety mezinarodni
projekt Koherentni Evropa pro udrzitelny
rozvoj, ktery jsme vedli. Cilem projektu bylo
podpofit soulad politik s cili udrzitelného roz-
voje v zucastnénych 9 zemich EU. Z projekto-
vych aktivit posledniho roku Ize vypichnout
kulaty stll na téma Byznys a lidska prava,
pofadany Asociaci spolec¢enské odpovédnos-
ti a NaZemi. Na ném jsme predstavili tvlrcim
politik, zastupclim firem a dalSich nevladnich
organizaci nové trendy v legislativé v oblasti
dodrzovani lidskych prav v byznysu. Pfinesli
jsme praktické tipy pro firmy, které chtéji lid-
ska prava ve svych dodavatelskych fetézcich
zajistit. Pro pripadné zajemce o aktivity v této
oblasti jsme pfipravili

. Zde najdete dalsi

, jako

jsou ¢lanky a policy papery.


https://cutt.ly/wnJFe84
https://cutt.ly/wnJFe84
http://www.pracebudoucnosti.cz
http://www.pracebudoucnosti.cz
https://www.nazemi.cz/cs/zajisteni-koherence-politik-pro-udrzitelny-rozvoj-pcsd-manual-efektivniho-watchdoga
https://www.nazemi.cz/cs/zajisteni-koherence-politik-pro-udrzitelny-rozvoj-pcsd-manual-efektivniho-watchdoga
https://www.nazemi.cz/cs/koherence-politik

Podporujeme pedagogy
Na prichod pandemie jsme reagovali pfesu-
nem néekolika vzdélavacich aktivit do online
podoby. Prvnim z nich byl kurz Kritické
mysleni a globalni témata, jehoz nékolik
poslednich setkani uz probéhlo online.V zafi
jsme zahajili dva paralelni béhy tohoto kurzu
jesté nazivo, s predpokladem, ze brzy bude-
me pokracovat opét online, coz se hned od
fijna stalo. Kurz jako celek i jeho aktivity byly
pro toto prostiedi upraveny, ale v priilbéhu
jsme neustale premysleli, jak jej zachovat
ve své kvalité v novych podminkach, coz se
nam, véfime, podafilo. Celkem jsme za rok
2020 realizovali 20 rlznych seminafa ¢i kurzd
dochazkovych nebo na objednavku v celko-
vém rozsahu 286 hodin. Zucastnilo se 288
lidi, asi tfetina probéhla online.
Novym podminkam jsme se museli pfizpuso-
bit také v dalSim probihajicim projektu Cestou
vyvojového kontinua, ve kterém podporuje-
me vyucujici na zapojenych Skolach pfi zava-
déni formativniho hodnoceni do vyuky. Misto

chozeni do kol jsme se schazeli na online
konzultacich, diskutovali jsme pfipravy hodin,
navstévovali jsme online vyuku a snazili jsme
se vyucujici podpofit v ndro¢né situaci.
Podpurnym prostiedkem bylo také nékolik
realizovanych online setkani pro rizné peda-
gozky a pedagogy, ktefi méli potiebu sdilet
své Uvahy k online vyuce a navzijem si radit,
jaké nastroje a techniky jim v tom pomahaiji.
Béhem jara jsme dokoncili metodiky k pro-
jektu Nakladani s konflikty jako pfrilezitost
k posileni demokratickych hodnot a testo-
vali jsme novy

vensko sestavila spolecné s péti ceskymi od-
bornicemi pfehledingjlepsich.aktivitglobalni-
________________________ .V tomto pfehledu je uvedeno

i nékolik nasich dlouhodobych aktivit, které
mohou pomoci pri zaclenovani globalnich

témat do vyuky.

Kurz Kritické mysleni a globdlni témata.

Prelozili jsme materidl pro pedagogy Dopo-
ruceni pro Skolni poradni kruhy v ¢ase globdlni
pandemie od Joe Provisora. Doporuceni
pfinesla podporu pedagogiim a pedagoz-
kam, ktefi hledaji moznosti smysluplného
propojeni se studenty i studentd navzajem
navzdory online prostredi a zaroven chtéji
otevrit aktualni globalni témata.

Spolupracujeme se studujicimi
Realizovali jsme participativni seminafre, se
kterymi jiz mame zkusenosti v pfimé praxi.
Letosni rok ale provéfil nasi schopnost vytva-
ret podnétné, kolaborativni a demokratické
prostredi pro vzdélavani i v online prostoru.
Skrze projekt MZP Emo¢ni a postojové aspek-
ty vzdelavani o zménach klimatu, podpora
pedagogické diskuze o klimatické zméné,
jsme mohli hledat a tvofit participativni for-
maty vzdélavani o klimatické zméné na Sko-
lach a ve vzdélavacich institucich. Realizovali

Vyber témat na tridennim OpenSpace v Predkldsteri u Tisnova

jsme pét participativnich seminar formatu
____________________ s tématem klimatické zmény, at
uz v kratsSich i tridennich formatech, online

i nazivo, pro verejnost i stredni skoly .Tridenni
seminar s nazvem Jak vzdéldvat o klimatické
krizi? jsme realizovali v ¢ervnu 2020 v Pred-
klastefi u TiSnova a jeho vystupem je sbhornik.

Spolecné s divadlem Feste jsme na podzim
organizovali akci Robot(a) jako doprovod-
ny program Vystavy na stromech. Jednalo

se o komponovany vecer pro vefejnost, ve
kterém doslo ke spojeni naseho vzdélavaciho
programu Do roboty! s inscenaci divadelni
hry Display of the Shame z dilny Divadla Feste.
S nasimi programy jsme se zucastnili také
Veletrhu vzdélavacich ekologickych pro-
gramu na Kapralové mlyné, Letni Skoly
environmentalistiky a dalSich vzdélavacich
prilezitosti.



https://www.nazemi.cz/cs/doporuceni-pro-skolni-poradni-kruhy-v-case-globalni-pandemie-0?fbclid=IwAR10PSzjwccnHHI2BAAyAPMrQwlWCNjV7HLnQGFEhYqjLxviNIcEHAOfulM
http://elearning.skauting.cz/
http://elearning.skauting.cz/
https://fairtrade-cesko.cz/wp-content/uploads/2020/02/TOP5-GRV-2020.pdf
https://fairtrade-cesko.cz/wp-content/uploads/2020/02/TOP5-GRV-2020.pdf
http://www.participativnimetody.cz/open-space.html
https://www.nazemi.cz/cs/jeden-den-facilitatora-procesu-uceni
https://www.nazemi.cz/cs/sbornik-ze-seminare-jak-vzdelavat-o-klimaticke-krizi
https://www.nazemi.cz/cs/sbornik-ze-seminare-jak-vzdelavat-o-klimaticke-krizi

Pfrinasime jiné pribéhy o vzdélavani
Hledame nové cesty ke vzdélavani. Ve trile-
tém projektu Futuropolis: Skola emanci-
pace se poustime do kritické pedagogiky,

ve kterém pracujeme s 19 pedagogy a peda-
gozkami na zékladnich $kolach v CR. Kritic-
ka pedagogika v nas otevira otazky o moci

a spole¢ném uceni, kdy jsme jako pedago-
gové spise facilitatory vzdélavani. Spolecné

s vyucujicimi se poustime do aktudlnich
spolecenskych témat, které provazujeme

s tématy zakl a zakyn. Ve vysledku chceme
podpofit spole¢né zmocnéni a posilit ob¢an-
skou angazovanost. V minulém skolnim roce
jsme se dlouho pfipravovali na fyzickda setkani
s pedagogy, které ale utnula pandemie. Nase
setkavani jsme i presto zahdjili a to v online
prostiedi, kde uz cely Skolni rok pfemyslime

a tvofime praxi kritické pedagogiky. O nasi
krkolomné cesté vypovida denik z projektu ,
ktery piseme, a ktery je k nahlédnuti na stran-
kach projektu.

V médiich jsme k precteni v ¢asopisech

a denicich Reportér, A2larm, Otevienych
novinach a ku poslechu na Ceském rozhlase,
na online festivalu 4+4 dny v pohybu. Tak,
jako rostou nase aktivity, roste i obsah naseho
webu www:futtropolis.cz

Podporujeme odpovédnou spotiebu
Pripojili jsme se (stejné jako kazdy rok) k akci
Férova snidané, nejvétsi akci na podporu
péstitelU, at uz za nasimi humny, nebo na
druhé strané svéta: Kvili pandemickeé situaci
byla tentokrat snidané u kazdého doma, akci
jsme proto podpofili pouze symbolicky skrze
nase propagacni kanaly.

Pokracoval také chod naseho bioklubu Sypis-
té, ktery organizujeme spolu s kolektivem Tfi
ocasci. Smyslem bioklubu je usnadnit komu-
koli z okruhu NaZemi a Tii ocasku pristup k lo-
kalnim, sezénnim, fairovym a bio potravindm
a tim podporovat lokalni a etickou produkci

a ukazovat, ze jina ekonomika a spotieba je
mozna. Nasimi pravidelnymi dodavateli (jsou
kromé dalSich) manzelé Pospisilovi z ekofar-

my Holubi Zho¥, se kterymi spolupracujeme
v ramci tzv. komunitou podporovaného ze-
médélstvi. Clenové a ¢lenky Sypisté tak svymi
clenskymi pfispévky finan¢né podporili
farmu a kazdy tyden dostali ¢erstvou lokalni,
sezonni a bio zeleninu a pomohli pfimo na
pozemcich na nékolika brigadach.

Pfi provozovani naseho obchodu a e-shopu,
nabizejiciho fairtradovou kavu, ¢aj, cokolady
a publikace z oblasti globalniho vzdélavani,
jsme se potykali s vyzvami, které pfinesla
pandemie. Umoznili jsme proto napfiklad
placeni skrze platebni branu, které usnadni
nakupy tém, pro které bylo z riznych ddvo-
dU obtizné nakupovat v naSem kamenném
obchodé. Pfi ndkupu v e-shopu je také od
loriska mozné objednat si cyklorozvoz po
Brné zdarma. Snad to, kromé vétsiho mnoz-
stvi etické kavy v brnénskych domacnostech,
pfinese i malou Usporu sklenikovych plyn
zdopravy.

Facilitujeme a podporujeme

fungovani organizaci
V 1été jsme si vyjasnili nase zaméry, co, jak
a pod ¢i hlavickou chceme délat a oficialné
nechali vzniknout facilita¢ni skupinu, jakoz-
to spole¢ny projekt NaZemi a kolektivu Tri
Ocdésk. Nasim cilem je usnadnovat procesy
v obou kolektivech, ucit se, vzdélavat a sifit
(zatim dovnitf nasich organizaci) know how
o facilitaci a nasi sluzbou pro dalsi pracov-
ni kolektivy smérovat k hlubsi spole¢enské
transformaci. Cinnost jako takova ma do
budoucna i ekonomicky potencial pro obe
zakladajici organizace.
Obdobi koronaviru pro nds znamenalo
necekanou a nepfijemnou pauzu v rozletu
nasi skupiny a predevsim témér zastaveni
nasi ¢innosti, jejiz podstatou je prace s lidmi.
Nicméné néktefi z nds se rychle preoriento-
vali na praci v online prostredi, dosahli v ni
vysoké profesionality a udrzeli nasi ¢innost
i skupinu v chodu. Béhem roku jsme tak
mohli (online i nazivo) facilitovat napfiklad
pro priborské druzstvo Viktorina Loca.


https://futuropolis.cz/denik/kolik-experiment%C5%AF-unese-online
http://www.futuropolis.cz
https://obchod.nazemi.cz/

Zprava o hospodareni organizace

NAKLADY v tis. K¢
Spotiebované nakupy 120
Spotieba energie 49
Najemné 370
Cestovné 53
Naklady na reprezentaci 95
Ostatni sluzby 1494
Mzdové naklady 5106
Pojistné 1381
Ostatni naklady 89
Naklady celkem 8757
VYNOSY

Trzby z prodeje zbozi a sluzeb 746
Grantové prostredky 7583
Dary na transparentni ucet 20
Ostatni vynosy 593
Vynosy celkem 8942
VYSLEDEK HOSPODARENI 185

Clenstvi v organizacich
B FoRS - Ceské férum pro rozvojovou spolupraci B Spoleéna fe
B _SKAV ~Stala konference asociaci ve'vzdéladvani B Klimaticka koalice

B Fairtrade Cesko a Slovensko B Minimalni dGstojnd mzda
B Clean Clothes Campaign B pracovni skupina ke klimatickému vzdélavani
B FSC Ceska republika pod MZP

B Zeleny kruh

Za podporu v roce 2020 dékujeme témto subjektiim:
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